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HOJA INFORMATIVA N.° 01 6-2025-GRL-GRS/L-SC}

A : CPC Miguel Grandez Vela
Jefe de la Oficina Ejecutiva de Administracién
Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias”

Asunto : Avances Yy resultados de |a Implementacion del Sistema de Control Interno -
SCI, enero - marzo 2025

Ref. ¢ Plan de Accion Anual - Seccién Medidas de Remediacion, periodo 2025

Fecha : 12de mayo de 2025

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencion a| documento de referencia mediante el cual
se dispone adoptar, entre otras medidas, elaborar un documento que contenga los avances y
resultados de Ia implementacion del Sistema de Control Interno (SCI). Al respecto, se elaborg
la presente hoja informativa en base al Reporte de Evaluacion de Ia Implementacion del
Sistema de Control Interno, Periodo Anual - 2025.

;s o | PUNTAJE | NIVELDE
Resultado de la evaluacion efectuada por la oficina del SC i __MADUREZ
(informacién sustraida del aplicativo informatico del SCI) = 58 55.77

CPC Gino Ralph de Souza Rodriguez
Oficina de Implementacion del Sistema
de Control Interno
Hospital Regional de Loreto
“Felipe Arriola Iglesias”
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