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\ Visto, el Memorando N°815-2024-GRL-GRS-L/30.50, emitido por el Director General, autorizando a la

j Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico la emision del acto resolutivo de un documento técnico; el

cual contiene el Oficio N°084-2024-GRL-GRS-L/30.50.10, emitido por la Oficina de Apoyo a la Docencia e

Investigacion y el Informe Técnico N°005-2024-OADI-UD-HRL-2024, presentado por la Unidad de

Docencia; en el cual sustenta técnicamente la aprobacién del “Plan de Supervision, Evaluacién y

Monitoreo de los Procesos de Ensefianza y Aprendizaje 2024-2026 del Hospital Regional de Loreto
“Felipe Arriola Iglesias”.

o f:? Que, el articulo VI del Titulo preliminar de la Ley N°26842 Ley General de Salud, establece que es
- ./ responsabilidad del Estado, promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de
~ " prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
~ calidad;

T Que, el Articulo XV del Titulo preliminar de la Ley N°26842 Ley General de Salud, establece que el estado
NN promueve la investigacion cientifica y tecnolgica en el campo de la salud, asi como la formacion,
/& 1, "o\ capacitacion y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud;

G 4? ./ Que, laLey N°27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, norma legal que tiene una inocultable

" relevancia en el funcionamiento cotidiano de la administracion publica en nuestro pais, erigiéndose en la
practica, luego de la Constitucion Politica del Perd, como el principal referente legal que utilizan los
funcionarios y servidores publicos, el cual regula los procedimientos de naturaleza administrativa que
siguen los usuarios ante las entidades de la Administracién Publica. Asimismo, consagra y define
legalmente una serie de principios que sustentan fundamentalments el desarrollo de los procedimientos
administrativos;

7

<% Que, el Decreto Supremo N°013-2008-SA, aprueba el Reglamento de Establecimientos de Salud y

i Servicios Médicos de Apoyo, que establece los requisitos y condiciones para la operacion y funcionamiento

;/ de los establecimientos médicos y servicios de Salud, orientados a garantizar la calidad

,:;» de sus prestaciones asi como los mecanismos para la verificacion, control v evaluacion de su cumplimento.
Asi mismo en los articulos 16°, 113° y 114° del citado Reglamento, dispone que dentro de los

establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, se pueda desarrollar actividades de docencia e

—~ investigacion;

>
~

Que, mediante Decreto Supremo N°021-2005-SA, se aprueba la creacién del Sistema Nacional de
Articulacion de Docencia-Servicio e Investigacién en Pregrado de Salud (SINAPRES); con la finalidad de
coordinar y regular las actividades de docencia en servicio e investigacion en los servicios de salud, con
respecto a la dignidad de las personas y a los derechos de los pacienies;

Que, a través de la Resolucion Ministerial No.600-200/MINSA, aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Comité Nacional de Pregrado de Salud (CONAPRES), en cuyo articulo 18° menciona las
funciones del sub comité de la sede docente, la programacion, supervision y evaluacién de las actividades
conjuntas a desarroliarse en cada Sede Docente;

Que, mediante la Resolucién del Comité Nacional No.004-2022-CONAPRES, se aprueba |a Directiva para
la evaluacién y autorizacién de Instituciones prestadoras de Servicios de Salud como sede docentes y
anexos; con la finalidad de contribuir al proceso de articulacién docente asistencial, en el marco de las
funciones del Comité Nacional de Pregrado de Salud (CONAPRES);

Que, el Articulo 41° inciso f) del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Regional de Loreto
‘Felipe Arriola Iglesias’, aprobado con ORDENANZA REGIONAL N° 008-2016-GRL-CR, sefala como
funciones de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacién, orientar y apoyar la docencia universitaria
y técnica para la formacién y especializacién de recursos humanos de Pre y Post Grado en el marco
de los convenios y normas vigentes:
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En el Articulo 422 Contribuir con la formacién académica, integral y actualizada de los Recursos Humanos
de Ciencias de la Salud, a nivel de Pre y Post Grado, acorde a la problematica de salud del pais y a los
avances cientificos — tecnoldgicos; garantizando una preparacion profesional de alta calidad académica,
cientifica y técnica, acorde en el marco de los convenios y normas vigentes, respectivamente:

Que, con el proposito de proseguir las acciones y procedimientos necesarios para el cumplimiento de los
objetivos institucionales propuestos, resulta pertinente atender lo solicitado por la jefatura de la Unidad de
Docencia de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, que cuenta con la opinién PROCEDENTE
de la Oficina de Asesoria Juridica mediante INFORME No.067-2024-GRL-GRS-L/30.50.04-OAJ/GABA.

Que, estando autorizado por el documento del visto, y las visaciones de la Sub Direccién, Oficina de Apoyo
a fa Docencia e investigacidn, Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Oficina Ejecutiva de
Administracion, Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias”;

En uso de las Atribuciones conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°278-2024-GRL-GR, de
T, fecha 14 de mayo del 2024, que designa al MC. JEHOSHUA RAFAEL LOPEZ LOPEZ como Director del
/", N Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias”;

. A
oz '} SE RESUELVE:
\Z (? -

S ARTICULO 1°.- Aprobar, el documento denominado “Plan de Supervision, Evaluacion y Monitoreo
S de los Procesos de Ensefianza y Aprendizaje 2024-2026 del Hospital Regional de Loreto “Felipe

Arriola Iglesias”, para su aplicacion en la Institucién, el mismo que contiene catorce (14) folios

debidamente visados en once (11) items, los que forman parte de la presente Resolucién.

7y m? ARTICULO 2° - Encargar, a la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion realice la distribucidn a las
ZP e g poy g
" «?;\‘_ instancias correspondientes, asimismo, la ejecucion de las acciones para el cumplimiento, monitoreo y

& | difusion del presente acto aprobado en el articulo 1°.

Qu

) / ARTICULO 3°.- Disponer, que |2 Oficina de Estadistica e Informatica, proceda a pubficar la presente

C\:Mj:} Resolucion en el portal institucional del Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola lglesias”.

&S

Registrese y Comuniquese y cumplase.

Gerencialﬂeg-fcna! de Salud Lorato
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“Fephe Abriola Igtasias”
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