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& CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS PERSONALES BAJO LA MODALIDAD
DE DESCUENTO POR PLANILLA - INSTITUCION PUBLICA (SIN FIANZA) HOSPITAL REGIONAL DE
LORETO “FELIPE ARRIOLA IGLESIAS y EL BANCO BBVA PERU

Conste por el presepte documento ef Convenio para el Otorgamiento de Créditos Personales bajo 1a
Modalidad de Descuents por Planiila, que ceiebran de una parte el BANCQO BBVA PERU, en adelante EL
~ BANCO; con RUC N° 20100130204, domiciliado en Av. Replblica de Panama N°3055 San lIsidro,
departamento de Lima, debidamente representado por los funcionarios cuyos nombres y datos de
_——-identificacién aparecen sefialados en la seccion 1.1 del Anexo A, segin poderes que obran inscritos en fa
o " ipagida Electrnica N° 11014915 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima; y, de
{8 -fi‘%gét!‘a paris, ATENC.INTEG.DE SALUD- HOSPITAL REGIONAL DE LORETO “FELIPE ARRIOLA
B ; LESIAS”, con RUC 20408453488, con domicilio legal en Avenida 28 de juiio SiN distrito de Punchana,
_ = ¥"“proyincia de Maynas, departamento de Loreto, representado por su director TELLO RAMIREZ CARLOS
a0 AMBERTO, identificado con DNI 41626962, cuyos datos de identificacion aparecen en la seccién 1.2 del
~ “=“Anexc A, vy que procede debidamente representada por la/s personals cuyols nombre/s y dato/s de
identificacidn y representacion aparecen en dicha seccion (en adelante LA INSTITUCIGON); para facilitar a
.. Sus trabajadores la obtencion de préstamos bajo los siguientes términos y condiciones:

SR

ERG j  PRIMERA: ANTECEDENTES.

AR

1 A/ EL BANCO es una persona juridica de derecho privado que funciona al amparo de las disposiciones

‘/ contenidas en la Ley N°26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y

-~ QOrgénica de la Superintendencia de Banca y Seguros. A

1.2 LA INSTITUCION es una institucién publica, que como empleador tiene entre sus objetivos la
implementacién de programas destinados al desarrolio y bienestar individual y colectivo de sus

S trabajadores,
- =93 LOS BENEFICIARIOS (0 EL BENEFICIARIO, indistintamente) son los trabajadores de LA

. o HINSTITUCION, que se detallan en la seccién 1.1 del Anexo A.

-'réf._ez?%ncia a EL BANCOy a LA INSTITUCION conjuntamente seré denominada en adelante como “las

J Partes’, dejandose constancia que todos ios anexos que se mencionan en su texto forman parte integrante

~\ de'este Convenio.

~  Yas partes declaran que &l presente Convenio se encuentra enmarcado dentro de la nommativa vigente
sobre afectaciones a la pianilia tnica de pagos de entidades publicas.

- SEGUNDA: OBJETO.
-

-4~ El objeto dei presente convenio es establecer los lineamientos generales que permitan canalizar los
7 préstamos personales que EL BANCO le otorgue a los frabajadores de LA INSTITUCION que se detallan

> f .en la seccion 1.1 del Anexo A (en adelante EL BENEFICIARIO o LOS BENEFICIARIOS, indistintamente)
bajo la modalidad DESCUENTO POR PLANILLA, asi como el procedimiento para la realizacion del

-*-descuento de las cuotas en la Planilia Unica de Pagos (Planilla) que LA INSTITUCION administra.

- | Lascuotas de los préstamos (en adslants, las “Cuctas”) seran pagadas por LOS BENEFICIARIOS a traves
; de descuento por planilia que realizard LA INSTITUCION vy de acuerdo a lo establecido en este Convenio.

_.,?S’:@:}geﬁuicio de lo anterior, EL BANCO queda facultado para efectuar los cobros a través de cualquier ofro
X /media, en aquellos casos en que LOS BENEFICIARIOS o LA INSTITUCION no cumpliesen con el
AY if.‘-;des?@nto por pianilla yfo el pago de las Cuofas.

) L8y préstamos bajo esta modalidad se otorgaran siempre que LOS BENEFICIARIOS caiifiquen, segin las

== “-politicas crediticias de EL BANCO. Asimismo, LA INSTIT UCION reconoce que su participacion como

empleador de LOS BENEFICIARIOS es trascendental para este Convenio, ya que debera realizar el

~ descuento de las cuoias correspondientes a los préstamos oforgados por EL BANCO con cargo 2 los

ingresos mensuales que reciban los beneficiarios, incluido las remuneraciones mensuales, las guardias,
1
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ingresos por CAFAE sBeneficios laborales hasta donde la ley lo permita y cualquier ofro ingresoc mensual
que perciba EL BENEFICIARIO (en adelante LOS INGRESOS), hasta la cancelacién del monto total
otorgado en préstamo. En el marco de la legislacion vigents, los préstamos personales que se otorguen
__mediante este Convenio sélo podrén tener el plazo méximo de amortizacién que se detalla en el Anexo B.

=

0 S ”

.

e (:‘ig?wenio sstablace, ademés, las obligaciones a cargo de cada una de las Partes para perfeccionar y
_ﬂéseg'w‘ar un proceso transparente, seguro y acorde a las normas legales vigentes.
PRtk § f

. IERCERA: MODIFICACION DE CONDICIONES.
Las condiciones comerciales relacionadas al DESCUENTO POR PLANILLA para este Convenio consian

_~"7=&n el Anexo B. EL BANCO deja constancia que dichas condiciones podrén ser modificadas:
: |)' :Fgara los préstamos ya desembolsados: de acuerdo a la legisiacién vigente y a lo paciado en el conirato
it ‘pon LOS BENEFICIARIOS, conforme al plazo legal;
WFYji)iPara nuevos préstamos: si los niveles de morosidad que presenien los préstamos que se generen en
e .:,_%;ﬁ;,f‘Virtud del presente convenio exceden los parémetros establecidos por EL BANCOQ 2 su sdlo criterio; si

‘. 274 |ag condiciones del mercado lo ameritan; en caso se modifiquen las normas de descuento por planilia
Gnica para entidades publicas; por camparias promocionales de vigencia limitada.

e ¥,
PN LI TN

Estas modificaciones precedentes serdn comunicadas por escrito a LA INSTITUCION con quince (15)
_~dias calendario de anticipacién a su entrada en vigencia.

JARTA: SOLICITUD DE LOS PRESTAMOS.

uheﬂ;:d de los préstamos seré presentada por el potencial BENEFICIARIO en las oficinas que EL
NCO haya dispuesto para efectos de este Convenio en la seccion 1.4 del Anexc A, o a través de un
resentante de EL BANCO previamente autorizado por aste,

EL BENEFICIARIO debera acompariar a la documentacion exigida por EL BANCO, la CARTA DE
AUTORIZACION DE DESCUENTO POR PLANILLA (de acuerdo al modeio que se adjunta en el Anexo
C), en la que los potenciales BENEFICIARIOS autorizan a LA INSTITUCION a debitar de su Planilia y/o
incentivos laborales (INGRESOS) el importe de las amortizaciones para su abono a EL BANCO, y ia
\autorizacion a LA INSTITUCION a debitar de sus incentivos laborales, el importe del préstamo insoluto
4 j;\\para su abano a EL BANCO, en los casos que deje de laborar en LA INSTITUCION. Dicha carta debera
- }gstar firmada por un representante de LA INSTITUCION de acuerdo a lo que se establece en el numerzal
4. / Bi3.

o -QUINTA: CALIFICACION DE LOS PRESTAMOS.

pSrs &

\

EL BANCO enviaré a la INSTITUCION, por el medio que éste determine, una solicitud de confirmacion de

-7 lainformacion que usara para la calificacién de los préstamos.

\\”\ /Dé’n‘h‘a de la informacién que EL BANCO solicitaréd a LA INSTITUCION verificar sobre EL BENEFICIARIO,
- U/s€ enguentra:

# 3 ]
: g i '—/S_itu%acién Jaboral: Nombrado, Contratado bajo la modalidad CAS (indicando plazo de contrato).

“w.__ " iy El monto del ingreso neto mensual o pensién neta, segun corresponda, gue le corresponde recibir al
BENEFICIARIO como compensacién econémica mensual (remuneracién) por su trabajo por parie de
LA INSTITUCION, a fin de que EL BANCO determine el monto méximo al que podra ascender la cuota
mensual que podra pagar EL BENEFICIARIO mediante el descuento por planilia, teniendo como tope

2
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ol 50% del ingrego neto mensual o pensién neta. Para este caso, LA INSTITUCION no debera
considerar como parte del ingreso neto mensual o pensién neta, los montos que pudieran recibir los
BENEFICIARIOS de manera ocasional o0 eventual, tales como aguinaldos, gratificaciones o conceptos
de naturaieza similar.

-~ diy.L.os descuentos que se le apliguen a EL BENEFICIARIO a fraves de LA INSTITUCION en virtud de la

e
.

_ » degisiacion aplicable, las retenciones judiciales o administrativas, las cuotas y descuentos sindicales,
fl Vobligaciones frente a fondos de bienestar, sus aportaciones a cooperativas y cualquier otro descuento
y/; _gue a la fecha de la evaluacion haya sido autorizado por EL BENEFICIARIO y que afecien su ingreso
_.neto mensual o pensién neta, ya que los mismos seran deducidos para efectos de que EL BANCO

L _“calcule el monto méximo al que podré ascender la cuota mensual que podra pagar EL BENEFICIARIO,

la misma que podria llegar a tener un tope del 40% del ingreso neto mensual o pensién neta en los
N casos en los que EL BENEFICIARIO tenga descuentos en ia planiila por mandatos legaies o judiciales.
fm Las sumas que EL BENEFICIARIO pudiera percibir del CAFAE, tales como ingresos por incentivos
“. faborales, o cualquier otre ingresc por incentivos de caracter mensual y permanente, las cuales siserén

' gf ? -~ gonsideradas por EL BANCO como parte del ingreso neto mensual o pensidn neta.
bl 1

v) SMontos que LA INSTITUCION descuente relacionadas a otros préstamos de EL BENEFICIARIO con

{ * < biras entidades (del sistema financiero o no).

‘ ivij Si se encuenira comprendido en un proceso disciplinario.
 vii) Si se encuentra préximo a contar con licencia sin goce de haber.
viii) Si ha sido sancionado, suspendido o se encuentra en proceso de traslado a ofra dependencia
distinta a LA INSTITUCION.
_ix) Cuslquier otra informacién que EL BANCO vaya & tomar en cusnta para la calificacion del préstamo del
v -BENEFICIARIO. ‘

1
}

h\\U'Encasa la calificacién de EL BANCO resulte positiva de acuerde a lo sefialado anteriormente, EL

_VBENEFICIARIO deberé entregar a EL BANCO la CARTA DE AUTORIZACION DE DESCUENTO POR

jangxe D.

REY *\'ELANI};LA, debidamente firada por los representantes autorizados por LA INSTITUCION establecido en
X

a

SEXTA: OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION.

Son obiligaciones de LA INSTITUCION:

4 Proporcionar a EL BANCO la informacion veraz y completa que se detalla en la clausula Quinta, que

; le permita calificar el préstamo de LOS BENEFICIARIOS. Asimismo, en caso que LA INSTITUCION

I inicie acciones o tome conocimiento de cualquier modificacién respecio de la informacion
/- proporcionada iniciaimente a EL BANCO para la calificacion del préstamo, LA INSTITUCION se obliga
j—' ! acomunicarlo de inmediato a EL BANCO, en un plazo que no podra superar las 48 horas luego que
" .7 LA INSTITUCION tom6 conacimiento del hecho.

“B.2 LA INSTITUCION completara ei Registro de Firma(s), correo(s) y selio(s) que se adjunta en el Anexo

D, con los datos de aguelia(s) persona(s) que se encargara(n) de visar la CARTA DE AUTORIZACION

omteme, DE DESCUENTO POR PLANILLA y cualquier ofra informacion solicitada por EL BANCO. En caso se

WS ‘figyesenten modificaciones con respecto al Registro antes sefialado, LA INSTITUCION se compromete
f?gomunicar de inmediato dicho cambio enviando a EL BANCO el Anexo D con el nuevo registro.
asta que el nuavo Anexo D no sea recibido por escrito por EL BANCO, se consideraran como validas

lgs cartas de autorizacion firmadas por los anteriores representantes de LA INSTITUCION.

r o ‘\6\.3_ Recibir, revisar y autorizar de manera fisica o virtual (mediante el visto bueno de sus representantes

_#utorizados de acuerdo al Anexo D), las CARTAS DE AUTORIZACION DE DESCUENTO POR
PLANILLA. LA INSTITUCION, de conformidad con las leyes vigentes, sellard en calidad de recepcion
la Autorizacién de Descuento, incluyendo la fecha y hora en la cual fue recibida. Sin perjuicio de io
sefialado, LA INSTITUCION e comunicaré al EL BANCO, mediante el medio electrénico que éste

3
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establezca, los joasos en los gue haya dado conformidad a la mencionada aulorizacion. LA

INSTITUCION se compromete a no aceptar ofra Autorizacidén de Descuento del BENEFICIARIO, que

—~ pudiera afectar el 50% de intangibilidad de la remuneracién, compensacién econdmica o pensidn neta
de éste.

0.4 LA INSTITUCION se obliga a respetar el orden de pricridad del descuento de los préstamos que haya

¥NST1TUCiON) tomando en cuenia ia fecha de desembolso de cada uno de ellos, de {al manera que

Eas prioridades de descuento se realicen en funcién a dicha fecha, no pudiéndose variar por ningin

V4 INSTiTUCION otras instituciones o entidades previo al desembolso del préstamo con EL BANCO, LA

© INSTITUCION ests obligada a informarle de acuerdo a lo estabiecido en la cldusula Quinta. En

< %, »adquirido EL BENEFICIARIO (con EL BANCO y/o con ofras instituciones o entidades e incluso con LA
Lfee motivo el orden de descuento. En caso EL BENEFICIARIO tuviera algin descuento pactado con LA

-~ consecuencia, ¢f descuento por planilia de EL BANCO fiene preferencia ante cualquier ofro tipo de
_ =7 -~ descuento acordado o notificado con posterioridad al desembolso del préstamo tomado por este

{7 Convenic, con excepcidn de los descuentos o medidas cautelares que provengan de mandatos
o~ FFRT ; } ", judiciales o mandato legal, que demanden ser retenidos o pagados con un orden de preferencial de
Fa . " prioridad.

i~ 6 5 Descontar mensuaimente de LOS INGRESOS de LOS BENEFICIARIOS, y previc a depositar el abono
~ o i+ del sueldo al BENEFICIARIO, el monto total de las cuctas de los préstamos otorgados y realizar la
RS transferenma oportuna de los importes descontados a EL BANCO por el medio de pago establecido
en el Anexo E, en el plazo indicado en el Anexo E. Para ello, previo a la fecha del descuento conforme
—~ se detalia en e Anexc E, EL BANCO enviara un archivo elecirdnico con la proyeccién de las cuotas
e, QUe se deben descontar por cada BENEFICIARIO, sefialando la mfnnﬂamon detallada en el Anexo F.
e Wna vez realizados los descuentos, LA INSTITUCION se obliga a enviar ' EL BANCO mensualmente
. farelacién de los descuentos realizados (total o parcialmente), por cada BENEFICIARIO, segln los
bris férmatos detallados en el Anexo F. Asimismo, deberd indicar a EL BANCO los casos en los que no
o ‘haya sido posible realizar el descuento (total o parcialmente) y el motivo de ello.
./ Agimismo, LA INSTITUCION se obliga a subsanar, dentro del plazo de cinco (5) dias habiles, las
» "_,,observacmnes que le remita EL BANCO con respecto a la diferencia que éste detecte entre Ia relacion
"~ de préstamos concedidos y ia relacién de descuentos efectuados.
Reslizar permaneniements un control riguroso 2 fin de resguardar que los descuentos scbre la
remuneracion mensual, incluyendo el monto de las Cucias de los préstamos otorgados por EL
BANCO, fondos de bienestar, cooperativas y ofras entidades en general no afecten el 50% de la
reimuneracin, compensacion econdmica o pensidn neta del BENEFICIARIO (“ingresos mensuales
neics de los BENEFICIARIGS?), con arreglo de los dispuesto en el Decreto Supramo N° 010-2014-
MEF y las normas que lo sustituyan o complementen.

Si durante la vigencia del préstamo de EL BENEFICIARIO, & monto de fa remuneracion,
compensacion econdmica o pensién neta se viera reducida por efecto de un mayor descuento por
mandato judicial o lagal, el porcentaje de intangibilidad se reducird al 40% de dicho monto. En tal
sentido, LA tNSTITUCION debera informar al BANCO los casoes en los gue el monto a descontar por
planilia se vea afeciado por esta reduccion del porcentaje de descusnto, conforme a lo sefialado en
-~ e, @16

e ﬂ & ﬂei Anexo C, comprometiéndose imevocablemente a permitir que los fondos necesarios se

~ i3 \ /: » encuentren disponibles el dia de vencimiento de cada una de las Cuotas y proceder a la cancelacion

= fx\ def préstamo con ia liquidacién del BENEFICIARIO en caso de cese, hasta donde esta alcance, de

B é;unfonmdad con lo sefialado en la cldusula 6.8 siguiente. LA INSTITUCION no podra dejar de cumplir

fwn esta obligacion si es que EL BANCO no lo ha autorizado previamente, yva que las autorizaciones

- e que EL BENEFICIARIO otorga son imevocables, hasta la cancelacion de su(s) préstamo(s) con EL
BANCO.
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—~ 6.8 En los casos descese, despido, renuncia o cualquier otra situacién que implique el cese del pago de
sus remuneraciones del BENEFICIARIO, donde se debe amortizar el saldo pendiente de pago del
= préstamo con su liquidacién, la INSTITUCION comunicard al BANCO el mismo dia que EL
BENEFICIARIO ha sido cesado, a efectos de que EL BANCO pueda caicular el importe insoluto del
-~~~ préstamo proyectado a la fecha de"abono de LA INSTITUCION a EL BANCO. EL BANCO le
2\, comunicaré el monto que LA INSTITUCION debe descontar de la liquidacion del BENEFICIARIO, en
& lun méximo de cinco (5) dias hébiles de comunicado el cese. Dicho monto debe ser pagado por LA
-" JINSTITUCION a EL BANCO en el plazo indicado en el Anexo E, debiendo informar este hecho a EL
\ ~ BANCO. EL BANCO procedera a cargar contra dicha cuenta el monto depositado y aplicario al
S0 " préstamo de EL BENEFICIARIO.

= 6.9 En los casos que el monto de la liquidaciéh no alcance a cubrir la totalidad del saldo del préstamo
o pendiente de pago, LA INSTITUCION aplicara el mismo proceso antes descrito, hasta donde alcance
‘ a + 2~ el monto de la liquidacion de EL BENEFICIARIO, lo que se vera reflejado en la informacién que LA

= 47 4 ’ZNNSTITUCION envie. )
‘- % ;| 6.10%En caso esta fecha de pago de la remuneracién a sus trabajadores sea variada, LA INSTITUCION
2 UJJ. z)deberd comunicario a EL BANCO con una anticipacién minima de 45 dias hébiles, a fin de que se
i i ajusten las fechas de proyeccién, abono, vencimiento de cuotas y envio de informacidn, gue se

“odrals detallanenel Anexo Ey F.

=%.11 Sialgin BENEFICIARIO es cesado, despedido, solicita licencia sin goce de haber, renuncia o incurre
—~ en cualquier ofra situacion que implique el cese del pago de sus remuneraciones, LA INSTITUCION
se obliga a comunicar a EL BANCO dentro de las cinco (5) dias siguientes de producido cualquiera

- .. Ue los hechos antes descritos, a fin que éste pueda realizar ia respectiva liquidacion del préstamo.

B ;_;-_Siempre que con ello no se contravenga disposiciones legales vigentes y hasta donde sea disponible,

reiener los beneficios sociales de LOS BENEFICIARIOS de su Liquidacion (incluido y de

| comresponder Gratificaciones u otros montos que pudiera percibir), segtin sea necesario y siempre

/ Aue sean de su libre disponibilidad, por el importe total de las sumas adeudadas a EL BANCO,

§-~ . guando se presenten los casos establecidos en el numeral anterior ¥ segun fue autorizado por el

* propio BENEFICIARIO mediante la firma de LA CARTA DE AUTORIZACION DE DESCUENTO POR
PLANILLA al solicitar el préstamo.

Dar a conocer y difundir a LOS BENEFICIARIOS la vigencia, contenido y alcances del Convenio, asi
como facliitar a personal de EL BANCO el acceso a sus instalaciones, para la difusidn de sus
productos y servicios, previa coordinacién con LA INSTITUCION.

Actualizar, anuaimente o antes si asi lo requiere la autoridad corespondiente, cualquier informacion
requerida por ia legislacién peruana relacionada con cualquier materia, especiaimente, con la
prevencion del lavado de activos y financiamiento del terrorismo. Para este Gitimo caso, LA
INSTITUCION debera informar sobre cualquier variacion gue se preduzea en la informacion de la
ficha de identificacion de LA INSTITUCION que en calidad de (Anexo 0), forma parte intdgrante del
presente convenio.

15 En caso se acuerde el pago por servicio de casillero o de validacién de formato de autorizacién de
L descuento por planilla, LA INSTITUCION debera brindar el niimero de cuenta de su fitularidad en la

“gue EL BANCO deberd realizar los abonos correspondientes. Dentro de los -45 dias hébiles
“posteriores a la fecha de activacién del presente convenio (fecha que serd comunicada por EL

~1 e  BANCO), LA INSTITUCION debera brindar a EL BANCO el certificado bancario emitido por la entidad
! ¢/ 'financiera donde se encuentra la referida cuenta. En caso de incumplimiento, el presente convenio
T e . -$erd desactivado hasta la entrega del referido certificado, sin que EL BANCO se encuentre abligado
pl a efectuar los pagos por los servicios antes mencionados, en cuyo caso aplicara lo establecido en el
punto 8.4.
5
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Todas ias obligaciones dstalladas en esta cléusuia se mantendran vigentes hasta la cancelacion de
la Gitima cuota de los préstamos ctorgados durante la vigencia del presente Convenio.

SEPTIMA: OBLIGACIONES DE EL BANCO.

& Ji@torgar a LA INST HUC!ON y a pofenciales BENEFICIARIOS interesados, ia informacion y
;asesoramlen to respecto de los préstamos personales a otorgar mediante el presente Convenio, y de
e otTos servicios o productos que EL BANCO oforga.
==7.2 Evaluar las solicitudes de los préstamos de los potenciales BENEFICIARIOS, reservéndose el derecho
de aprobacién de los préstamos y otorgar los préstamos a LOS BENEFICIARIOS que califiquen de
acuerdo a las politicas de crédito establecidas por EL BANCO y siempre que se ajusten a los términos
-y condiciones del Convenio.
i ﬁ 7 3 Para aquellos préstamos desembolsados, EL BANCO entregara mensualmente a LA INSTITUCION,

f por el medio que EL BANCO disponga, la relacion detallada de los préstamos otorgados para ser
i hhzada en la realizacion del descuento de las Cuotas, de acuerde a lo establecido en el Anexo E.

{ "Drcha relacion contendra el detalle del imporie a descontar de cada préstamo.

<74 Porla prestacion del servicio de casillero, EL BANCO pagaré como retribucion a LA INSTITUCION el
monto de cinco v 0/00 soles (8/5.00.) més el IGV. por cada cucta que LA INSTITUCION descuente al
100% a LOS BENEFICIARIOS y abone a EL BANCO durante el mes concluido.

) ? 5 El pago sefialado en el punto 7.4, se efectuardn de manera mensual, con posferioridad a la
“= e cancelacion total de las cuotas de cada mes que realice LA INSTITUCION mediante transferencia
. interbancaria a la cuenta N° (018-521-000521024631-59) — Banco de la Nacidn, a nombre de LA

. NﬁTlTUCION previa entrega de la comespondiente factura emitida a nombre de EL BANCO.

f*'“-’w

K_ -‘-‘"r _vA. RESOLUCION DEL CONVENIO.

. fEn caso LA INSTITUCION incumpliera con cualquiera de las obligaciones establecidas en la clausula
v sexta, décimo primera, décimo segunda décimo tercera, décimo cuarta o décimo quinta del presente
Convenio, éste quedaré autométicamente resuelto, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
1430 del Cédigo Civil. Para tal efecto, bastara una comunicacion notarial remitida por EL BANCO a
LA INSTITUCION en la cual comunica que quiere valerse de la cldusula resciutoria.

.2 De presentarse cualquier otro tipo de incumplimiento diferente al sefialado en el numeral 8.1, ef Banco
le informaré esta situacién, para que LA INSTITUCION pueda subsanar el incumplimiento, s&endo de
*. aplicacién lo establecido en el articulo 1429 del Cédigo Civil.

&gEn los casos que la resolucién o no renovacién de este Convenio se haya debido al incumplimiento
sde LA INSTITUCION de realizar a EL BANCO los abonos commespondientes a las cuotas de LOS
Y BENEFICIARIOS por causas atrbuibles a ella, EL BANCO quedaré facultado a iniciar las medidas

1 !egaies pertinentes que considere necesarias para asegurar el pago de las cuotas de los préstamos
- otorgados por este Convenio. Asimismo, EL BANCO queda facultado autométicamente a retener 8l

- importe comespondiente a pagos por gastos administrativos u ofros beneficios pactados, hasta el

" zeumplimiento del abono de las cuotas de ios préstamos.

o 4[. 3 Fesolucién, no renovacién, vencimiento o desactivacion de este Convenio no afectara los

X/ 6ompromisos que las partes hubieran podido asumir durante su vigencia. En consecuencia, LA

/’\ INS’?%TUCEON garantiza la continuidad del proceso de descuentos de las cuotas correspondientes a

N !Qs‘,prestamas otorgados por EL BANCO a LOS BENEFICIARIOS, hasta la cancelacion total del titimo

Sqréstamo, manteniendo el procedimiento acordado para eilo en este Convenio, y la aplicacion de ia

T “"hqmdamén del BENEFICIARIO, en caso de cese, al saldo insoluto de su préstamo.
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NOVENA: VIGENCIA DEL CONVENIOC.

Las paries establecen que el presente Convenio se encontrara vigente por el plazo forzoso sefialado enla
seccién 1.3 del anexo A, El mismo que empezara a regir a partir de la fecha de suscripcion del presente

P *dewmemo
F ‘ ‘1
a—infg@m DISPOSICIONES FINALES.

4

Tﬂ,ﬂ f.as partes declaran que el presente Convenio es de naturaleza civil y en todo lo no establecido en

“w %" el mismo, se aplicaran las disposiciones del Cédigo Civil Peruano.

LA INSTITUCiON se compromete a no ceder ni transferir los derechos y obligaciones que se
contraen con el presente instrumento sin el previo consentimiento escrito y expreso del BANCO. Por
ofro lado, a la firma de este Convenio, EL BANCO queda autorizado a ceder los préstamos y demas
- wderechos provenientes de estos que firme con LOS BENEFICIARIOS, su posicion contractual en los
" mismos de manera total o parcial, o a transferir los préstamos a un tercero.

.1:

M 102; E.as partes reconocen que los actos realizados e informacién proporcienada proveniente de sus

- /funcionarios y/o de sus representantes son verdaderos, complatos, vélidos y eficaces, por lo tanto,
7 los reconoce como propios para todos los efectos legales, liberando a la otra parte de toda
responsabilidad. En este sentido, cualquier perjuicio que se cause a una parte como consecuencia
de lo sefialado en el parrafo anterior deferminara la resolucién del prasente Convenio de acuerdo al
articulo 1430 del Cédigo Civil y la asuncidn de la parte responsable de cualquier perjuicio que se le
haya podido causar a la ofra.
“10, 3 Se deja expresamente establecido que LA INSTITUCION no sera fiador de los préstamos aprobados
“eel . hi desembolsados a los BENEFICIARIOS.
0.4 Las partes dejan constancia que las personas gue las representan en el presente Convenio tienen
fo 4 ppderes suficientes para obligarlas vélidamente.

|| DECINIO PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
7.1 LAS PARTES deciaran que:

@ Conocen los alcances del articulo 2° numeral 10 de la Constitucidn Politica del Pery; la Ley N° 29733 -
Ley de Proteccion de Datos Personales, su Reglamento; y la Directiva de Seguridad aprobada por la
Resolucién Directoral N° 019-2013-JUS/DGPDP, emitida por la Autoridad MNacional de Proteccién de
Datos Personales por lo que se obligan a dar fiel cumplimiento a la legisiacién vigente sobre datos de

acter personal.

n implementado todas las medidas de seguridad legaimente exigibles, de indole técnica y

Janizativa que garantiza la seguridad del tratamiento de los datos personales, evitando su alteracién,

éidida, acceso no autorizado, de conformidad con el estado de la tecnologia en cada momento, la

turaleza de los datos y los posibles riesgos a que estén expuestos.

Q g‘,a&a una de las partes es titular de sus Bases de Datos Personales. EL BANCO declara que ha

“registrado el Banco de Datos “Usuarios® y “Usuarios Potenciales” ante la Autoridad Nacional de
Proteccién de Datos Personales del Ministerio de Justicia.
| LA INSTITUCION declara contar con los consentimientos de LOS BENEFICIARIOS para transferir a EL
_ ,:EANCO la base de datos relativos a fa planilla de pago. EL BANCO realizara el tratamiento de los datos
o "Personales de LOS BENEFICIARIOS para el cumplimiento de las finalidades precontractuales. El
ANQO se contactara a fravés de cualiquier medio con LOS BENEFICIARIOS para informaries sobre
“la oferta comercial aprobada y asimismo, se compromete a recabar el consentimiento de LOS
h EE&EFICEARIOS para las finalidades comerciales y/o publicitarias.
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@ EL BANCO es el Responsable del Tratamiento de Datos Personales que realiza para el cumplimiento
de las finalidades contractuales y de las finalidades comerciales y/o publicitarias otorgadas por los
trabsjadores de LA INSTITUCION que han solicitado un producto en EL BANCO. LA INSTITUCION es
el Encargado del Tratamiento de Datos Personales y se compromete a realizar el tratamiento para los
fines establecidos en este convenio de acuerdo con las instrucciones impartidas por EL BANCO para
realizar el descuento por planilia.

~@-Del mismo modo, EL BANCO declara que transfiere los datos personales a nivel nacional e
< Imémamonat por cuaiquier medio, a sus empresas vinculadas, incluyendo a su matriz, y aiiados
i merceaies para los fines propios de la relacion contractual y para las finalidades adicionales, en caso
autonce La relacion completa de los destinatarios se encuentra detallados en la Politica de
= Pratgcczon de Datos en www. bbva.pe/personas/proteccion-de-datos-personales y/o en el Muro de

.7 Transparencia ubicado en todas las oficinas del BBVA a nivel nacional.

‘@ EL BANCO otorga las faciiidades a sus clientes que son trabajadores de LA INSTITUCION a ejercer
sus derechos que la Ley de Proteccién de Datos Personales les concede solicitar sea a través de sus
oficinas a nivel nacional u oiros canales digitales disponibles.

@ Ambas partes se compromete a no revelar, entregar o suministraria informacién confidencial a tercaros,
7. 1 .1.ya sea en todo o en parte, salvo que (i) medie la autorizacion previa y por escrito del ofro parte
N }( pmpietan'o de esta Informacidn Confidencial, o (ii) en cumplimiento de la Ley Aplicable.

|

11 2 LAS PARTES declaran que la “Informacidn Confidencial” incluys:

0 Toda informacion contenida en el presente convenio y en sus anexos;

@ Cualquier informacién de las paries gue sea no publica o esté protegida por Derechos de Propiedad
J— lnte!ectua! en virtud de la Ley Aplicable (incluyendo, a modo de ejemplo, borradores de acuerdos o
: ',‘ntratos entre las partes, informacién financiera, actividades, productos, planes o estrategias de
' markettng ventas, inversion o gasto en tecnologia, proyecciones de los anteriores, normativa o politicas
. intefhas, bases de daios, procesos, procedimienios, desarrolios, férmulas, invenciones, upgrades,
R {éswpaones know-how, métodos, conceptos, especificaciones, diagramas, modelos, dispositivos,
~/ \ patemes invenciones patentables, copyright, marcas, licencias, secretos comerciales, derechos
kY mtuﬂes software, Politicas Corporativas de BBVA), a la que se acceda, ya sea puesta a su disposicion
e werba!mente por escrito 0 a fravés de cualquier medio o soporte electrénico;

Mo tendra la consideracién de Informacién Confidencial aquella informacién que:

orty 1m0 . @ Sea de dominio publico en la fecha de este Convenio o la que con posterioridad a esta fecha pase al
‘ J -, dominio publico, siempre que dicha circunstancia no se haya producido como consecuencia de un

°’ incumplimiento de la obligacion de confidencialidad previsia en este Convenio;

‘@ Se obtuvo de una fuente no relacionada con EL BANCO, sin restricciones en cuanto a su uso y sin
#  incumplimiento de obligacion alguna de confidencialidad; o,

- Esté legitimaments en manos de LA INSTITUCION anites de la fecha de este Convenio, sin
stncc:anes en cuanto & su uso.

) SEGUNDA: PREVENCION DE DELITOS, PROHIBICION Y SOBORNO.

3?{5TI’1‘UGION por medio de este acto, declara contar y disponer con los sistemas y confroles

skiados tendientes a prevenir la comlsrén de los delitos tipificados en la normativa peruana. En este

.. seritido, la intencién de las paries es evitar que cualguiera de ellas incurra en delitos tales como el lavado
de dinero, financiamiento del terrorismo, cohecho o asociacion ilicia, y en los delitos tipificados en la Ley
N® 30424 y el Decreto-Legisiativo N° 1385, y sus posteriores modificaciones, sea en su beneficio o
buscando un interés o provecho indebido para el Banco o para sus personas relacionadas.
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~ Por lo anterior, LA INSTITUCION declara conocer la t%pf.rﬁoacién de cada uno de estos delitos y declara que
no realizara ni consentira que estos se realicen ni por sus directores, duefios o trabajadores.

— LA INSTITUCION se obliga adicionaimente, a comunicar a EL BANCO, todo acto o conducta que revista
caracteres de delito del cual tome conocimientd en el contexio de la prestacion de sus servicios a EL
& BANCO.

L~ Etincumplimiento de alguna de las obligaciones anteriores facultara a la otra parte para poner términoe de
5 __\jgmxa_"inmediata al presente convenio, sin obligacién de pago ni indemnizacion alguna.

fhd

; IéA_:Ji*_iSjT ITUCION garantiza que durante el transcurso del cumplimiento de sus obligaciones conforme lo

" “Vestipulado en el presente contrato, se abstendré de realizar u ofrecer pagos o brindar beneficios en favor
A .. ide cualquier empleado, mandatario o de un tercero, con la intencion de sjercer influencia sobre la conducta
- de dicho empleado, mandatario o representante fiduciario en relacidn con la actividad comercial de dicho
tercero, en lo concemiente al presents convenio.

~ /0 LAINSTITUCION a través del presente instrumento, se obliga a no emplear el nombre de EL BANCO para
' G | obtener beneficios personales que sean o puedan ser directos 0 indirectos. El incumplimiento de esta
+'I" " obligacién haré responsable a LA INSTITUCION, por los perjuicios que se causen a EL BANCO, sin que
ello impida la iniciacién de las actiones penaies correspondientes

%

" DECIMO TERCERA: CLAUSULA ANTICORRUPCION.

LA INSTITUCION debera asegurarse durante la vigencia del contrato que:

. ===2) Ni él ni sus funcionarios, socios o administradores (en caso de ser sociedad), son o han sido parte de
T “spinglin contrato, acuerda o convenio con cualquier persona que al tiempo de celebracién del Convenio
haya estado:
tdentificada en la lista de nacionales especialmente designados y personas bloqueadas emitida por el
Departamento del Tesoro de los Estados Unidos de América (List of Specially Designated Nationals
‘ahd Blocked Persons, "Lista SDN") o
~{ity' Sancionado por la Oficina de Conirol de Activos en el Exiranjero (Office of Foreign Assets Coniirol
~ "OFAC") del Departamento del Tesoro de los Estados Unidos de América;

~ b) Ni ella ni sus funcionarios, socios o administradores (en caso de ser sociedad), han sido o estan siendo
investigados o han sido sancionados por cualquier autoridad competente, y ofras autoridades de
44~ vigilancia y control con facultades de acuerdo a su naturaleza y actividad,

/ ¢) Ni ella y ni sus funcionarios, socios © administradores (en caso de ser sociedad), han incurmido en

7

L g goonductas de aquellas sancionadas de acuerdo con lo establecido en leyes anticorrupcién y demas

<7normas que la modifiquen, aclaren, desarrolien o deroguen, ademas del acatamiento de la Politica
- A,1. -~ Anticorrupcion adoptada por EL BANCO;

E " d) Ni ella ni sus funcionarios, socios o administradores (en caso de ser sociedad), han cometido conducta

- alguna que contrarie lo estipulado en la Ley de Préacticas Corruptas en el Extranjero (Foreign Corrupt

- Practices Act (FCPA)) de los Estados Unidos de América, asi como la Ley del Reino Unido de Gran
Bretafia denominada “Ley de Sobomos”.

LA NSTITUCION se obliga a netificar de inmediato a EL BANCO cualquier cambio a las situaciones

- H

N deciﬁradas en la presente cléusula, informando las medidas que tomara para mitigar los dafios que ello

o vl “.pisda causar. No cbstante lo anterior, LA INSTITUCION faculta a EL BANCO para terminar
e[ “anticipadamente el convenio sin que ello genere multa o indemnizacién alguna en el evento en que LA
g
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INSTITUCION, sys funcionarios. accionistas, vinculados, representanies, administradores o beneficiarios
reales sean incluidos por cugalguier causa en dichos listados 0 sean condenados por narcotréafico, lavado
de activos y demés conductas contrarias a la ley.

DECIMO CUARTA: CONFLICTO DE INTERESES.

~. Ninguna de las partes permitiré a sus funcionarios, representantes, empleados o delegados el ofrecimiento
de. JIncentivos, atenciones, cortesias u obsequios a empleados o funcionarios de la otra Parte, a fin de
'_f?obtener con ello beneficios para ella misma, 0 para sus socios, funcionarios, representanies o sus
; fa'mhares Cualquier falta propia o de sus funcionarios en tome a la transparencia con motivo de la

negomacmn celebracion o sjecucion del objeto del contrato consfituye un incumplimiento grave de la
‘miSma. Igualmenis, las Partes se obligan a velar porque sus funcionarios, empleados, representantes o
" contratistas no antepongan sus intereses personales a los suyos ni a los de la ofra Parte, no pemitan que

- una situacion personal, familiar, de amistad o cualquier otro tipo de circunstancia extemna afecte su

objetivided profesional, ni a que en esos escenarios ejerzan influencia sobre ias personas encargadas de

= "F"::

. tomar decisiones. En consecuencia, es obligacion de cada Parte poner en conocimiento del otro, cualguier
o mdimo o evidencia que vincule o pueda vincular a sus funcionarios, .empleados o contratistas en las
![ eonductas aqui descritas. g

. _ ;‘ ECIMO QUINTA: ORIGEN DE LOS FONDOS.

LA INSTITUCION certifica ¥ garantiza expresamente que los recursos o dineros con que cuenta o con los
que desarrollarg este confrato, no provienen de ninguna actividad ilicita.

~-ngEcmo SEXTA: FIJACION DEL DOMICILIO.

En ©aso de cualquier discrepancia con respecto al Convenio, las partes se someten a la jurisdiccién de los
;geeas y tribunales de la ciudad donde se encuentre ubicada LA INSTITUCION conforme lo sefialado en
" elAnexo A, no pudiendo variar los domicilios sefialados en la introduccién del presente convenio sin previo
“aviso notarlal escrito a la ofra parte. En caso contrario, las notificaciones judiciales o exirajudiciales que
“$ean cursadas en los domitilios indicados no surtiran todos sus efectos legales.

2 DECIMO SEPTIMA: RESCLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier asunto no previsto en este convenio y/o cualquier discrepancia en su aplicacion o interpretacion,
\ buscarén ser solucionados mediante el entendimiento direcio sobre la base de las reglas de la buena fe y
™. comin intencidn de las partes, procurando para tal efecto la méxima colaboracion para la solucién de las
_diferencias.

En caso de no poder solucionar las controversias de comdn acuerdo, las partes acuerdan someterse a los

;-‘_gjueces y tribunales de la ciudad de Lima.

%mto en la Ciudad de Iquitos, a los3¥ dias del mes de DICIZHRRE g 2023, en tres ejemplares del
{ smo tenor, en sene;?rmnforrmdad con todos y cada uno de los términos que anteceder.

sgxh:co POR LA INSTITUCION
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CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS PERSONALES BAJO LA MODALIDAD

DE DESCUENTO POR PLANILLA - INSTITUCION PUBLICA (SIN FIANZA) HOSPITAL REGIONAL DE

LORETO “FELIPE ARRIOLA IGLESIAS y EL BANCO BBVA PERU
ANEXO N° 0

Ficha de Identificacion de la Contraparte

»

Denominacion o razén social: ATENCINTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO ‘FELIPE ARRIOLA
IGLESIAS".

Registro Unico de Contribuyente o registro de identificacion tributaria (para no domiciliados): 20408453489.

Dirbecion de la Oficina Principal: 28 de julio S/N distrito de Punchana, provingja de Maynas, depariamento de
Lorefn. *

Afios de Experiencia en el Mercado: 34 afios
Rubro de sevicios: ACTIVIDADES DE HOSPITALES.

Identificacién de accionistas, socios 0 asociados que tengan directa o indirectamente més del 25% ds! capital
social, aporte o participacién de la persona juridica y el nombre y documento de identificacion del
representanie legal: NO APLICA.
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ANEXO A

L DATOS DE LOS PARTICIPANTES

/4> DATOS DE LOS REPRESENTANTES DEL BANCO:

N

.,g@ﬁ@,{compbm del representants 1: GIOVANN] GUSTAVO CASIMIRO PASSUNI

- Documgnto ofical de identidad del representants 1: o CE  xz DNI

2 Nimero: 07506300

[ Nombre completo del representants 2: ABEL CHRISTIAN TELLO GRANDEZ

Dogumento oficial de identdad del representane 1: O CE  xg DM
L % Nimero: 40948625

12, ; DATOS DE LA INSTITUCION:

; BO\‘%W o Razon Social: ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO

RUC: 20408453489

Domicilio: Av. 28 de julio S/N distrito de Punchana, provincia de Maynas, departamento de Loreto

.| Nombre complsto del representante 1: TELLO RAMIREZ CARLOS ALBERTO

?asumento oficial de identidad del representante 1: o CE  xo DNI
AT ES Nimero: 41626962
//\Woorbrg completo del representants 2:
Documento oficial de idenfidad del representante 2: | o CE o DM
Nimero:

12
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il. CONDICIONES CONTRACTUALES:

1. DETALLE DE LOS BENEFICIARIOS

- Punchana,alos  diasdelmesde

nsnan Telle Grande
Sub Gerente Oficina
Oficina lguitos

del 20
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ANEXOB

-

L CONDICIONES COMERCIALES PARA LA MODALIDAD DESCUENTO POR PLANILLA

>

Nombre dsl Producto a ofrecer: Préstamo de Consumo - Convenio con Instituciones

s,

] )ﬁo;zadam Préstamo:  Soles

= démtares Campensatona (TEA)
- :"#Eﬁcﬁat 15% /

Ao Gamsuén por envio fisico de! Estado de Cuenta, se incluye en la cucta mensual: De acuerdo al arifario del Banco.

; SOl ‘Segiib&-‘de Desgravamen: De acuerdo a las condiciones pactadas con el bensficiario

7' Mon&e .rnémmo de los préstamos por beneficiario: Segiin politica de crédito.

= P!azo méximo de los préstamos:

o PN -*ﬂazo de los préstamos nuevos: De fmesesa 72 imeses.

" i
/"i e ainnat dg Satud L Fest
; H he SRl A N et
RO T it c1ad

S
/ / L
i Pﬂ?“‘"

nte Oficing i
/ Oficina lquitos ';: PR ahels A
/ifaa EL BANCO POR LA INSTITUCION
Al B SeREIAESONALDE S0
Chnsﬂan TeIIoGran Y

Sub Gerente Oficina . MARGOET b
Qﬁ;’ma Rog.N* == FOCNE] e
hﬁ“ﬂl ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

07 00T 206

14



BBVA
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s ANEXO C
CARTA DE AUTORIZACION DE DESCUENTO POR PLANILLA

Sefiores: *
- ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO
3 ,‘\.g“FELIPE ARRIOLA IGLESIAS”

Presente
. Ref: Préstamo de Consumo BANCO BBVA PERU con Instituciones en la modalidad de Descuento por Planilla

2o 1+ Qién suscribe la presente autorizacion es el trabajador de la institucién v titular del préstamo personal bajo la modalidad de
- -_";_-_-i;-_.‘;;.‘,‘.fi'iescuento por planilia (EL TITULAR). EL TITULAR solicita al BANCO BBVA PERU (EL BANCO) dicha facilidad crediticia como
" beneficio del convenio entre la institucion donde trabajo (LA INSTITUCION) y EL BANCO con respaldo de mi remunsracion o
ingresos; y/o beneficios sociales y/o incentivos leborales, bonos de productividad, dietas o cualquier ofra denominacion anéloga
que por ley o convenio componen mi planilla de haberes.

It n'il sentida, mediante la presents AUT ORIZO expresamente y en forma irrevocable a LA INSTITUCION, a fin de amortizar
- yfid@ceiar el préstamo concedido por EL BANCO, descuenten con cargo a dichos conceptos mensualmente la suma sefialada
1" conformidad con el cronegrama de pagos, proporcionado por EL BANCO, incluyendo cuslquier interds, comision, penalidad 0
gLt g’agiuque so defermine del contrato. Dicho descuento debe tener prioridad sobre cualquier compromiso de deuda que asuma ylo

X~ agdquisra con postsrioridad af préstamo que EL BANCO me haya oforgado y consecusntemens, por ningtn molivé deberan
4“"ustedes dejar de pagar o promatear el pago de cuotas por compromisos que contraiga con terceros después de suscrito el presanis
documento.

Asimismo, en caso de suspsnsion o extincion de mi relacion laboral (bajo cualquier modalidad), o cualquier ofra situacion que

a implique el cese del pago de mis remuneraciones, mi préstamo perdera las condiciones preferenciales a las que estuviera sujsto,
enfre las que se incluyen la tasa de interés y ofras tarifas, las mismas que me han informado que se modificaran por las que en

£\ dicho momento se encuentren publicadas en el tarifario del Banco para un préstamo personal. De la misma maners, en caso gue
}_ “se configurs alguna de las situaciones antes seftaladas, AUTOREZO expresamente y en forma imevocable a lainstitucion donde
./ Slaboro, para que le informe esta condicion a EL BANCO y para que &l monto pendiente de pago a EL BANCO en virtud del
 préstamo concedido, sea descontado de mis beneficios sociales producto de mi Liquidacion (inchiido Gratificaciones, vacaciones
1" truncas y el pago por concepio de Utilidades que pudiera percibir) y/o de cualquier otro beneficio al que tuviera derechoy que de
1" acuerdo a ley fueran de mi fibre disponibifidad, en ejercicio de la cual, por la presents afecto dichos canceptos en respaldo de mis
ligaciones ante EL BANCO. AUTORIZO a que la amortizacion (pago anticipado) del préstamo se reafice bajo la modalidad de
geduiceion del plazo del préstamo, mantaniéndose el monto de las cuotas.
TSN
! /,jrmég%xpmsa constancia que si por cualquier razon LA INSTITUCION no realizaran oportunaments los descuentos autorizados
|- mediante la presents, o si mi liquidacin no alcanzara pera cubiir el monto insoluto del préstamo, ello no afectara mi obligacion

Sl el nantendra vigents en todos sus términos, autorizando en forma imevocable a que se sfctiie ol descuento mensual de la nueva
““cuota del comespondiente cronograma de pagos, sin necesidad de una nusva autorizacion o ratificacion de fa presente, bastando
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para ello la comunicacién, del banco indicando la nueva cuota. De igual modo, tomo conocimiento que no tendré los bensficios
detaliados en la clausula octava del contrato de crédito comespondiente a mi préstamo personal.

Finalments, autorizo @ LA INSTITUCION proporcionar a EL BANCO' y éste pueda realizar el fratamiento de mis datos personales
(sensibles) relacionados a mi situacion laboral, mi remunetacion neta o pensién nefa mensual y sus compoenentes, descuentos
.. que ésta realice sobre la remuneracion o pension, retenciones judiciales o administrativas, aportes a cooperativas, descuentos
/7= % gindicales o de fondos de bienestar y cualquier ofro concepto que afects mi remuneracion o pension, sumas que pueda percibir
F& @é@Q\FAE, o cualquier incentive de carcter mensual y permanente que recibo, si me encuentro en un proceso disciplinario, sihe
£ Ql' “sido sancionado, suspendido o en proceso de traslado a ofra dependencia y cualquier ofra informacion que le requiera EL BANCO.
* % o4 “Hesido informado y AUTORIZO a EL BANCO para que realice ef Tratamiento de mis Datos Personales para el cumplimiento de
, {8s finalidades comerciales que puede offecerme més adelante EL BANCO. Tengo conocimiento que EL BANCO frata mis dafos
=~=~personales de manera directa o indirecta a través de proveedores para el cumplimiento de las finalidades autorizadas y también
podré conservar mis datos ain después de concluida mi relacion contractual hasta el plazo sefalado en la regulacion bancaria.
5 Tengo conocimiento que en todo momento puedo ejercer ios derechos que la Ley de Proieccion de Datos Personales me confiers
. en las oficinas de EL BANCO a nivel nacional o en los canales digitales autorizados.
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- ANEXO D

I REGISTRO DE FIRMAS Y SELLOS

Razén Social ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO

*LENC 20408453459
7A !

44/ Equipo Comercial. no tiene equipo comercial especifico.

;Dﬁcina Principal: no tiene oficina especifica.

- Fuvex: no fiens Fuvex especifica.

T~
(7 ™

e ; Rugreaen’mltas de LA INSTITUCION PARA LA FIRMA DE LA CARTA DE AUTORIZACION

SN EHY 7 A TR
. . ﬁ'
S 1' _ur";‘Nombredel 1er. Representants Auforizado: Alain Sanchez Aguilar

Cargo: Jefe Unidad de Remuneraciones
i DNI 40595221

Nombre del 2do. Representante Autorizado:

_Cargo:

ORETO
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- ANEXOE

i. ACUERDOS DE LA RECAUDACION DE LOS PRESTAMOS

fRODUﬁT 08 A OFRECER: Préstamo de Consumo - Converios con Instituciones (MODALIDAD DE DESCUENTO POR PLANILLA)
{ v/

~
=

,:%%.‘-:L

"% 4| HEDIO DE PAGO AL BANCO DEL TOTAL DE LAS CUOTAS RECAUDADAS DEL MES Y LIQUIDACIONES

CHEQUE Banco Nacién

4" JIONEDA: SOLES

FECI?A DE CORTE (Fecha de smision de la proyeccion que EL BANCO enviaraaLA INSTITUCION y EL CAFAE)

“1 25 de cada mes.
.. {FECHA DE ENVIO DE PROYECCION (Fecha acordada para enviar la relacion de créditos vigentes)

et 10 de cﬂda mes.

FECHA DE ENVIO DE ABONO (Fecha acordada para sl depasito, debe ser antes del vencimiento de la cuota)
05 dia habil de cada mes

FECHA DE VENCIMIENTO DE CUOTA (Fecha timica de vencimiento de ia cuota de los trabajadores)

“5de cada mes.

1PERE®BO DE GRACIA (T otal de dias comprendido entre ei corte y el primer vencimiento de la cuota)

T s‘a:m_ Qms despuac que el Banco envia la proyeccion de pago i

FORMATO A ENVIAR LA PROYECCION:

MEDIO EN QUE SE ENVIARA EL FORMATO:
CORREO ELECTRONICO x DOCUMENTO IMPRESO X0 OTROS 0

CAMPOS A INCLUIR SEGUN EL FORMATO A ENVIAR:

.LNQQBRESYAPELLIDOS A0 NUMERO DE CUOTAS PENDIENTES o
Clow X0 MONTO DE CUOTA X0
- comeo EMPLEADOISIP o SALDO DE CAPITAL o
T 3 mrj;q DEL PRESTAMO X0 PLAZO TOTAL (NUMERO DE CUOTAS) xO

f‘ £ “\\

50 PG?GASTOS ADMINISTRATIVOS (Pago que debe realizar EL BANCOaLA INSTITUCION por conceplo de gastos

x01 Si, Pago de casillero por el importe de $/5.00, mediants abono en cuenta B. Nacion N* 018-521-000521024631-59
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ANEXO F

| coDiGO [ DNI| APELLIDOS Y NOMBRES | FECHA | N° CUOTA | PLAZOS | CUOTA | APORTE | TOTAL PRESTAMO | N° OPERACION
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