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“A.‘\'O DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA™
Yo Sirve con @

RESOLUCION DIRECTORAL

ne 230 12026-GRL-DRS-L/30.50

AN

Punchana, &  de setiembre dei 2026

Visto el Memorando N° 1666-2026-GRL-DRS-L/30.50. emitido por el director general,

conteniendo el Oficio N° 211-2026-GRL-DRS-L/30.50.06, emitido por la Oficina de Gestion de la

Calidad y ¢l Informe Técnico N° 025-2026-GRL-DRS-L/30.50.06.03, presentado por la Unidad

de Auditoria de la Calidad de Atencion en Salud, en el cual sustenta técnicamente la aprobacion

mediante Resolucion Directoral la Conformacion del Comité Institucional de Historias Clinicas
afo 2026-2027 del Hospital Regional de Loreto ""Felipe Arriola Iglesias™’
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\>,: °*/ aprobado mediante Decreto Supremo N° 013-2006-SA y modificado por el Decreto Supremo
\-/ N°003-2009-MINSA establece que: La Historia Clinica es un documento médico que registra los

datos de identificacion y de los procesos relacionados con la atencion del paciente en forma

ordenada, integrada, secuencial e inmediata de la atencion que el médico u otros profesionales
brinden al paciente;

Que, titulo I de los deberes, restricciones y responsabilidades en consideracion a la salud de
terceros- Capitulo I del ejercicio de las profesiones médicas y fines de las actividades técnicas y

auxiliares en el campo de la salud de la Ley N° 26842 “Ley General de Salud” indica en su articulo
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suficiente que contenga
las practicas y procedimientos aplicados al paciente para resolver el problema de salud
diagnosticado. La informacién minima

que debe contener la historia clinica se rige por el reglamento

Que. la Ley N® 29414 “Ley de los Derechos de las Personas Usuarias de los Servicios de Salud”,

iculo 1° Modificaciones a la Ley General de Salud, Articulo 37° in

dica que los establecimientos
e salud deben aprobar Normas, Reglamentos y Comités de funcio

namiento interno,
Que, la Norma Técnica de Salud N°

139-MINSA/DGAIN “Norma Técnica de Salud P . 5
de la Historia Clinica” aprobada ara la Gestion

: . con Resoluciéon Ministerial N° 214-2018/MINSA tiene como
finalidad contribuir a mejorar la calidad de la atencion a los usuarios de los servicios de salud a
través de una adecuada Gestion de las Historias Clinicas, asj como

. a proteger los interes
de los usuarios, del personal de salud y de los establecimientos de salud es legales

Que, la Norma técnica en mencion indica ité ituci
, que el Comité Instituci istori im
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archivo especial y archivo centralizado, conforme a nol‘rnativ,ap::'dlendo considerar el ar¢hivo pasivo,
del establecimiento. 18ente y a las condiciones operativas



?ue,. el articulo 27 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Regional de Loreto
Felipa Arriola Iglesias™, aprobado con Resolucion Ejecutiva Regional N° 728-2015-GRLP.
ratificado con Ordena a Regional N° 008-2016-GRL-CR, define a la Oficina de Gestion de la
Calidad como la Unidad Organiza encargada de implementar el Sistema de Gestion de la Calidad
en el Hospital, para promover la mejora continua de la atencion asistencial y administrativa al
paciente con la participacion activa del personal para la cual bene asignada varias funciones entre
ellas c¢) implementar las estrategias, metodologias e instrumentos de calidad y mejora continua en
“\ los servicios;

s £/ Que, la Segunda Disposicion Complementaria del Reglamento de Organizacion y Funciones,
2 gstablece gue el Director General del Hospital Regional de LOreo "Felipe Aifiola lglesias", direcior
podra establecer los C omités y/o Comisiones Permanentes 0 Temporales segln sea el caso,
necesarios para la dinamica e interrelaciones de coordinacion de los diferentes Organos y Unidades
Organicas, en el planeamiento, organizacion, ejecucion y control de las actividades de salud;

Con el visado de la Direccion., Sub Direccion General, Oficina E.jccuiiva de Planeamiento
Estratégico, Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina de Gestion de la Calidad y Oficina de
Asesoria Juridica del Hospital Regional de Loreto y ¢h uso de las atribuciones conferidas en
Resolucion Gerencial N° 1256-2024-GRL-GERESA-1./30.01. De fecha 02 de setiembre del 2024,
que designa al director general del Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias™

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la conformacion del Comité Institucional de Historias Clinicas del
Hospital Regional de Loreto - Felipe Arriola Iglesias (2026-2027), con vigencia de (02) anos,
integrado en cumplimiento de la normativa vigente; considerando como miembros a los encargados
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CARGO CONDICION
Jefe de la Oficina de Estadistica e Informatica Presidente
COMITE Coordinador de consultorios externos Secretario
INSTITUCIONAL Técnico
D]:C}lﬂiilllgilsf\s Jefe del Departamento de Enfermeria Miembro
)  Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad ‘Miembro
Jefe de la Unidad de Auditoria de la Calidad de atencion Miembro
en salud
Jefe de la Unidad de Garantia de la Calidad Miembro
Jefe de la Oficina de Seguros Miembro
Jefe del Departamento de Emergencias Miembro
Jefe de la Unidad de Archivos Miembro

Articulo 2.- Encargar, a la oficina de Gestion de la Calidad realizar el seguimiento, monitoreo ¥y

distribucion del acto resolutivo aprobado en el articulo 1°, para la implementacion y aplicacion e€n
los servicios.

Articulo 3°.- Disponer, que las oficinas y servicios que conforman el comité institucional de
i i ini robado €n el articulo aoiiirs e oD ardn
Historias Clinicas aprobado en el articulo 1°, seguiran percibiendo sus remuineraciones de acuerao
a los dispositivos legales y vigentes.
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Resofucis .~ Encargar, a |.a Oficina de F stadistica € Informatica. proceda a publicar la presente
ciim en ¢l portal institucional del Hospital Regional de Loreto * Felipe Arriola Iglesias™

Registrese, Comuniquese y Cumplase
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