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S RESOLUCION DIRECTORAL

/ ? [m “Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
YT

N° ONG  -2026-GRL-DRS-L/30.50

Punchana, |3  de febrero del 2,026

VISTO, el "Memorando N°193-2026-GRL-DRS-1/30.50; emitido por la Direccion General del
Hospital Regional de Loreto "Felipe Arriola iglesias”, el mismo que contiene el Oficio N°004-2026-
UFGERD-PREVAED/EMED-HRL e Informe Técnico N°002-2026-UFGERD-PREVAED/EMED-
HRL, elaborado por la responsable de la Unidad Funcional de Gestion del Riesgo de Desastres,
ambos sustentan concurrentemente para un mismo objetivo, siendo necesario formalizario en un
unico acto resolutivo, mediante la aprobacion del documento denominado: “PLAN ANUAL DE
ACTIVIDADES DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
DEFENSA NACIONAL EN SALUD ANO 2026 DEL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO
“FELIPE ARRIOLA IGLESIAS”;

ﬁv*;_:ﬁfgg;ﬁ% CONSIDERANDO:

> B %@Quel la Ley 26842 — Ley General de Salud, en los numerales | y 1l de Titulo Preliminar, sefalan
|& %_:__ by EUE la salud es condicion indispensable del desarrolio humano y medio fundamental para alcanzar
sernamens 3@ Dienestar individual y colectivo. La proteccion de la salud es de interés publico. Por tanto, es
suages, # pesponsabilidad del Estado regularla, vigilaria y promoveria, en el numeral XV establece que el
‘estado promueve la investigacién cientifica y tecnoldgica en el campo de la salud, asi como la

S0 & : R : .
=" formacién, capacitacion y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud;

Que, el numeral V! del Titulo preliminar de la de la norma acotada en el acépite anterior, establece
que es Responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada

cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en témminos socialmente aceptables de
seguridad, oportunidad y Calidad;

(%_ ./ Que, mediante la Ley N0.28551, se establece la obligatoriedad de elaborar Planes de

Contingencia, cuyo objetivo es establecer la obligacién y procedimiento para la elaboracion y
presentacion de planes de contingencia, con sujecion a los objetivos, principios y estrategias del
Plan Nacional de Prevencion y Atencion de Desastres;

Que, mediante la Ley N° 29664 Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de

Desastres (SINAGERD) como sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y

R participativo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar

i ¥ sus efectos, asi como evitar la generacion de nuevos riesgos, y preparacion y atencién ante

Y situaciones de desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica,
componentes, procesos e instrumentos de la Gestion del Riesgo de Desastres;

Que, el articulo 3° de la citada Ley, define a la Gestidon del Riesgo de Desastres como un proceso
social cuyo fin Ultimo es la prevencion, la reduccion y el control permanente de los factores de
riesgo de desastre en la sociedad, asi como la adecuada preparacion y respuesta ante situaciones
de desastre, considerando las politicas nacionales con especial énfasis en aquellas relativas a
materia economica, ambiental, de seguridad, defensa nacional y territorial de manera sostenible;

Que. Asimismo, el Segundo péarrafo del precitado Articulo establece que la Gestién del Riesgo de
i Desastres estd basada en la investigacion cientifica y de registro de informaciones, y orienta las
politicas, estrategias y acciones en todos los niveles de gobierno y de la sociedad con la finalidad
de proteger la vida de |2 poblacion y el patrimonio de las personas y del Estado;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°826-2021-MINSA se aprueba las "Normas para la
Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”, con la finalidad de fortalecer el
rol de rectoria sectorial del Ministerio de Salud, ordenando la produccién normative de la funcién
de regulacion que cumple como Autoridad Nacional de Salud (ANS) através de sus Direcciones u
Oficinas Generales, Organos Descocentrados y Organismos Publicos Adscritos;

2 Que, mediante Resolucién Ministerial No.643-2019-MINSA, se aprueba la Directiva No.271-

/ © /MINSA-2019-DIGERD, Directiva Administrativa para la Formulacién de Planes de Contingencia de

5w/ las Entidades e Instituciones del Sector Salud, cuyo objetivo es establecer los procedimientos
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especificos Jel sector salud, para la formulacién de planes de contingencia ante la inminencia u
ocurrencia de un evento adverso, emergencia o desastre, en el marco de la Ley 29664 Ley que
crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres (SINAGERD);

Que. el referido Plan Anual de Actividades tiene por finalidad contribuir en la implementacion de
una respuesta adecuada y oportuna, teniendo como resultado la continuidad en la atencién de
salud, brindando la proteccién a la vida y la salud de las personas, usuarios y trabajadores del
Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias” en el marco de lo establecido por el Sistema
Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres (SINAGERD);

Que, conforme a lo propuesto por la responsable de la Unidad Funcional de Gestion del Riesgo de
esastres, resulta ineludible la aprobacion del documento denominado: “PLAN ANUAL DE
TIVIDADES DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA
1ONAL EN SALUD ANO 2026 DEL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO “FELIPE ARRIOLA IGLESIAS”,

ismo que cuenta con opinién legal favorable, sustentado mediante OFICIO No.018-2026-GRL-
§-L-30.50.04;

Con las visaciones de la Sub Direccién General, la responsable de la Unidad Funcional de Gestion
del Riesgo de Desastres, Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad, Jefe de la Oficina Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico, Jefe de la Oficina de Administracién y Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica; y en uso de las afribuciones conferidas mediante Resolucion Gerencial N°1256-2024-
GRL-GERESA/30.01 que designa al MC. JEHOSHUA RAFAEL MICHELANGELO LOPEZ LOPEZ

- a partir del 02 de setiembre del 2024 como Director General del Hospital Regional de Loreto
« | "Felipe Arriola Iglesias”,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, el documento denominado: “PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA
UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL
EN SALUD ANO 2026 DEL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO *“FELIPE ARRIOLA
IGLESIAS”; que consta de diez (10) items y doce (12) folios debidamente visados, los cuales
forman parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- DISPONER, que los gastos que ocasione el precitado plan aprobado en el articulo 1°
aestara sujeto a disponibilidad presupuestal.

Articulo 3°.- ENCARGAR, a la responsable de la Unidad Funcional de Gestion del Riesgo de
Desasires, proceder de manera inmediata a la difusién, implementacion, supervision y
cumplimiento del citado Plan establecido por Ley.

_. Articulo 4°.- ENCARGAR, a la Oficina de Estadistica e Informatica proceda a publicar la presente

Resolucién en la pagina web y/o portal Institucional del Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola
Iglesias”.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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HOSPITAL REGIONAL DE LORETO “FELIPE ARRIOLA IGLESIAS”

PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EN
SALUD 2026

RESPONSABLES:

Dr. JEHOSHUA RAFAEL M. LOPEZ LOPEZ
DIRECTOR GENERAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO

Dr. RAUL CHUQUIYAURI HARO
SUBDIRECTOR DEL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO

LIC.ENF. DERSY ELIZABETH IGLESIAS CURTO

JEFE UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD-HRL
COORDINADORA PREVAED/EMED-HRL

EQUIPO TECNICO-EMED-HRL

LIC. ADM. NOELIA SALAZAR MESONES
TEC. CONTABLE MERLY RUTH RAMIREZ MEZQUITA

PUNCHANA-2026
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PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
DEFENSA NACIONAL EN SALUD DEL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO 2026.

.  INTRODUCCION

En los tltimos afios el incremento en la ocurrencia y severidad de los desastres asociados a fenémenos naturales
y tecnolégicos o inducidos por la actividad del hombre, es uno de los aspectos de mayor preocupacion a nivel de
gobiernos nacionales y locales; convirtiendo esta situacion en un reto a la capacidad del hombre para adelantarse
a los acontecimientos a través de una eficaz labor de prevencién y lograr reducir las consecuencias de estos
desastres.

Los fenémenos naturales estan ligados a la dindmica de nuestro planeta, por ello es que existiran por siempre.
Cuando estos fenérmenos afectan negativamente a los seres humanos ocasionando dafios a su vida y/o a su
patrimonio, causan un tremendo impacto social, psicolégico y economico sobre los pueblos.

Si bien es cierto el avance tecnoldgico permite predecir algunos fenémenaos naturales y determinar las dreas
susceptibles de afectacion o bien, monitorearlos para obtener un prondstico aceptable de su actividad que pudiera
provocar un desastre, también no es posible con estos, impedir que sucedan, y causen efectos sobre la poblacidn
y su entorno, por lo que corresponde a las instancias administrativas del Estado, junto con todos los niveles de
gobierno, la corresponsabilidad de ofrecer informacion oportuna, de realizar acciones y tomar las medidas
dirigidas a controlar riesgos, evitar o mitigar el impacto destructive de los desastres sobre la vida, salud y bienes
de las personas, la planta productiva, los servicios publicos y el medio ambiente.

Il.  JUSTIFICACION

El Perti, es un pais asentado en un territorio permanente expuesto al impacto fisico de una variada gama de
fenémenos naturales. Para los peruanos es comin convivir con eventos destructores, expresados en sismos
muchas veces acompafiados de maremotos en la costa, actividad volcanica en la cordillera occidental de los andes
de la region sur, causados por la tecténica de placas a lo largo de la costa. Por otro lado, se convive con:
deslizamientos, derrumbes, aludes, causados por una dindmica Hidrometeoroldgicas que se manifiesta en
temporales, precipitaciones intensas, inundaciones, vientos fuertes, pasando de severos cambios climaticos con
exceso de humedad a intenso calor en nuestra Regién Selva.

En respuesta a esta necesidad, la Unidad Funcional de Gestién del Riesgo de Desastres, cuenta con el PpR 068
denominado PREVAED: “Reduccidn de la Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por desastres”, es un Programa
Presupuestal en la logica del Presupuesto por Resultados, es de caracteristica Multisectorial y con articulacion
territorial. Fue creado en el afio 2010 mediante D.U N° 024-2010 {31.3.2010). El resultado del PpR 068, es la
“Pohlacion y sus medios de vida protegidos ante la ocurrencia de peligros de origen natural e inducidos por la
accién humana”. El PpR 068 abarca cuatro (04) productos claves: Acciones comunes, Capacidad Instalada para la
preparacion y respuesta frente a Emergencias y Desastres, Personas con Formacion y Conocimiento en Gestidn del
Riesgo de Desastres y Adaptacidn al cambio climatico, y Servicios Piblicos seguros ante Emergencias y Desastres.

El Plan Anual de Actividades, es un instrumento de gestién que promueve la participacion de toda la Unidad,
dependiente de la Direccién General para trabajar de manera sostenida, organizada y en equipo; para minimizar
los efectos de los eventos adversos, a través de la preparacién y respuesta en lo referente a la prevencion del
Riesgo de desastres y hacer participe a todo el personal, de tal forma que se logre entrenar y sensibilizar a los
trabajadores del HRL, para que al presentarse una emergencia real; se tomen las decisiones correctas que en este
tipo de situaciones son de vital importancia; lo cual conllevard a minimizar los riesgos y lograr la participacion
activa en la prevencion de desastres.

Ill. BASE LEGAL
a. Ley N2 26842-Ley General de Salud.
b. Ley N2 27657-Ley del Ministerio de Salud
c. Ley N2 28101-Ley de Movilizacién Nacional
d. Decreto Supremo N2 013-2002-SA, que aprobd el reglamento de la Ley del Ministerio de Salud.
e. Decreto Supremo N2 023-2005 Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud.
f. Ley N2 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres (SINAGERD)
g. Decreto Supremo 048-2011-PCM Reglamento de Ley N2 29664, Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de

Desastres (SINAGERD).
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VI.

Vil.

h. Decreto Supremo 098-2007-PCM que aprueba el Plan de Operaciones de Emergencia - PNOE del Sistema
Nacional de Defensa Civil.

i. Decreto Supremo N2 001-A-2004-DE/SG, que aprobé el Plan Nacional de Prevencidn y Atencién de Desastres.

j. Decreto Supremo 013-2006-SA, aprueban Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo.

k. Resolucién Ministerial N2 416-2004/MINSA, que aprobd la Directiva N2 035-MINSA/OGDN-V.01:
“Procedimiento de Aplicacion del Formulario Preliminar de Evaluacion de Dafios y Anélisis de Necesidades de
Salud en Emergencias y Desastres”

|. Resolucién Ministerial N2 517-2004/MINSA, que aprohd la Directiva N2 036-MINSA/OGDN-V.01: “Declaratoria
de Alerta en Situaciones de Emergencias y Desastres”.

m. R.M. N2 1015-2006 “Norma Técnica de Salud para Vigilancia Epidemioldgica con Posterioridad a Desastres
(naturales/antrépicos) y otras Emergencias Sanitarias (EPIDES) en el Perti”.

n. Ley N°32513, que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2026.

0. Ley N°32514, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2026.

. FINALIDAD:

Contribuir en la implementacién de una respuesta adecuada y oportuna, teniendo como resultado la continuidad
en la atencién de salud, brindando la proteccién a ia vida y la salud de las personas usuarios y trabajadores del
HRL, en el marco de lo establecido por el Sistema Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres (SINAGERD).

ALCANCE:

El presente Plan Anual de Actividades, es de aplicacién obligatoria en la Unidad de Gestién del Riesgo de Desastres
y Defensa Nacional en Salud (UFGERD) del Hospital Regional de Loreto; su aplicacién se hara previa adecuacion.

OBIJETIVOS DEL PLAN OPERATIVO

Reducir los riesgos y dafios a la salud que puedan producirse por eventos adversos, implementando los procesos
de Gestion del Riesgo de Desastres (GRD) en el HRL, con énfasis en la formacién de una cultura de prevencion a
las amenazas y/o peligros internos y externos.

MARCO REFERENCIAL
DEFINICIONES OPERACIONALES:

7.1 Actividad Operativa
Son el conjunto de tareas necesarias y suficientes que garantizan la provisién de bienes o servicios a los
usuarios, que garantizan el cumplimiento de una Accién Estratégica Institucional que forman parte de un
Objetivo Estratégico Institucional.

7.2 Brigadas de Salud
Equipo de profesionales o técnicos acreditados por la Oficina General de Defensa Nacional del Ministerio de
Salud o la Institucién de origen; gue se moviliza en forma inmediata en situaciones de emergencias y
desastres; se clasifican en 4 grupos: intervencion inicial, asistencial, especializada y hospitalaria.

7.2 EMED (Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres)
Unidad estratégica dedicada a realizar el monitoreo sobre peligros, emergencias y desastres que afecten la
salud publica y la infraestructura sanitaria. Ademas, gestionan e intercambian la informacion, para la
oportuna toma de decisiones de las autoridades competentes a nivel institucional. Tiene como objetivo:
Priorizar las acciones de reduccion ante peligros inminentes y de control y atenciéon de emergencias y
desastres de responsabilidad del Sector Salud, para que las mismas se lleven a cabo en forma oportuna y
eficiente, con las organizaciones que forman parte del EMED Salud.

7.4 Evento adverso
Alteraciones en las personas, la economia, los sistemas sociales y el medio ambiente, causados por sucesos
naturales, generados por la actividad humana o por la combinacién de ambos, que demanda la respuesta
inmediata de la comunidad afectada.

7.3. Gestion del Riesgos de Desastres
Es un proceso social cuyo fin dltimo es la prevencion, la reduccion y el control permanente de los factores de
riesgo de desastres en la sociedad, asi como la adecuada preparacién y respuesta antes situaciones de
desastre, considerando las politicas nacionales con especial énfasis en aquellas relativas a materia econémica,
ambiental, seguridad, defensa nacional y territorial de manera sensible.

E— e ]
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7.4. Grupo de Trabajo en Gestién del Riesgo de Desastres
De acuerdo al numeral 13.4 del articulo 13 del Reglamento de la Ley N° 29664, que crea el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD), aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, establece que
los titulares de las entidades y sectores del Gobierno regional y nacional, constituyen y presiden los Grupos de
Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres, como espacios internas de articulacién para la formulacion de
normas y planes, evaluacién y organizacién de los procesos de Gestion del Riesgo de Desastres en el ambito de
sus competencias; asegurando la seguridad y el funcionamiento adecuado de los hospitales durante situaciones
de emergencia, formulando normas y planes, evaluacion, organizacién, supervision, fiscalizacién y ejecucion
de los procesos de la Gestion del Riesgo de Desastres.

7.5. Meta
Expresién numérica relacionada al objetivo general o especifico del Plan Especifico, se desea obtener para un
indicador en un periodo de tiempo determinado.

7.6. Meta fisica
Valor proyectado del indicador de produccion fisica de los bienes o servicios o las actividades.

7.7. Plan Operativo Institucional (POI)
Instrumento de Gestién que orienta la asignacién de recursos, para implementar la estrategia institucional.
Contiene la programacién de actividades operativas e inversiones valorizadas de las unidades organicas o
centros de costos de la entidad, a ser ejecutadas en un periodo anual.

7.8. Plan Especifico {PE)
Es una herramienta de gestion que establece los objetivos que se desea alcanzar; orienta la asignacion de
recursos para implementar actividades y para abordar determinados campos de la salud pUblica programadas
o de emergencia a ser ejecutadas en un periodo mensual, anual o multianual, de aplicacién sectorial o
multisectorial.

7.9. Peligro

Probabilidad de que un fendmeno fisico, potencialmente dafiino, de origen natural o inducido por la accion
humana, se presente en un lugar especifico, con cierta intensidad y en un periodo de tiempo y frecuencia
definidos.

7.10.Unidad de Medida (UM)

Es la Unidad de conteo en la que se mediran fisicamente las actividades.

Vill. ORGANIZACION DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES (UFGRD) Y EMED

8.1. ORGANIZACION DE LA UFGRD

DIRECTOR GENERAL
SRR L

Dr. Jehoshua R. Lépez Lopez

i JEFELIFGRD

Lic. Enf. Dersy E. Iglesias Curto
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8.2. ORGANIZACION EMED

STUADEL EMED SALLD
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8.2.1. MIEMBROS PARA LA ORGANIZACION DE LA UFGRD y EMED DEL HRL:

N° | APE_PAT APE_MAT NOMBRES AREA / MODULO CONDICION CARGO
COORDINADORA
1 | IGLESIAS CURTO DERSY ELIZABETH EMED HRL/ NOMBRADO JEFE UFGRD
EVALUADOR
ANALISIS Y ASISTENTE
2 | SALAZAR MESONES NOELIA L GEISTICA EMED LOCACION | ypenvicrRaTivO
3 | RAMIREZ  |MEZQUITA | MERLY RUTH MONITOREO EMED LOCACION TECNISD
ADMINISTRATIVO

IX. ESTADO SITUACIONAL DEL EMED HRL:

E| EMED-HRL, funciona en la actualidad 12 horas y permanentemente en el monitoreo de emergencias y desastres;
asi mismo, gestiona la informacion para la oportuna toma de decisiones del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo
de Desastres del HRL. La Unidad cuenta con ambientes para recepcion, sala de comunicaciones, espacio de
monitoreo, almacén y servicios higiénicos. El HRL cuenta con la siguiente organizacién:

9.1. RECURSOS HUMANQOS EMED:

Actualmente, el EMED Salud HRL, cuenta con 03 recursos humanos, de los cuales:
- 02 integrantes del Equipo Técnico EMED Salud-HRL, realiza turnos en horarios rotativos (lunes a sabado) de
7:00 am a 1:00 pm y de 1:00 pm a 7:00 pm respectivamente, condicién laboral Locacién de servicios.

- 01integrante del equipo técnico EMED Salud, en condicion laboral de nombrado y labora en turnos diurnos
lunes, miércoles y viernes de 7ama 7 pm.

Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias™ Av. 28 Julio s/n, Central Teléf: 065- 252737 (Ancxo 336) 5
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SITUACION DE LA UNIDAD EUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD - HRL

ANALISIS FODA

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

- Profesional de salud capacitado y sensibilizado.

- Buenadistribucién de ambientes: Recepcion, Oficina
de la Unidad, sala de monitoreo y radiofonia, sala de
reuniones, servicios higiénicos, almacén.

- Adecuada iluminacion y ventilacion.

- Programa equipado.

Se desarrollan los procesos del EMED Salud HRL de

manera organizada, se cumple con la elaboracion de

los productos establecidos, en funcién al personal
con el que cuenta la UFGRD y EMED HRL.

Presupuesto asignado para el ejercicio 2026.
Presupuesto asignado permitird continuar con la
implementacién y equipamiento del programa, asi
mismo en el levantamiento de observaciones del ISH
2024.

Director Ejecutivo del HRL, sensibilizado vy
comprometido en temas de Gestion del Riesgo de
Desastres, Conformacion del Grupo de Comando y
Grupo de Trabajo en nuestra Institucién.

Reuniones frecuentes con el Grupo de Comando
para toma de decisiones ante emergencias vy
desastres.

DEBILIDADES

AMENAZAS

Unidad de GRD, con personal en modalidad de
Locacién de Servicios laborando 12 horas en turnos
rotativos, con el riesgo de falta de asignacion
presupuestal para el monitoreo EMED Salud.
Personal asistencial, no asistencial y administrativo
gue labora en el HRL con deficiente conocimiento
sobre la Gestién del Riesgo de Desastres.

Falta de sensibilizacion en el personal que labora en
el HRL, sobre eventos adversos y simulacros a
realizarse durante el ejercicio actual.

Perifoneo inoperativo en todo el HRL.

Sistema de alarma contra incendios inoperativo en
varios servicios.

Equipo de computo con fallas por tiempo de uso
para trabajos administrativos UFGRD y EMED.

Falta de sensibilizacién y compromiso con la
institucion por parte del personal asistencial y no
asistencial del HRL.

Congestion de vehiculos lineales y automovilisticos
en las zonas de ingreso a emergencia y puerta
principal del HRL.

Puertas con candados en escaleras de evacuacion.
HRL se encuentra en Riesgo “C”, en informe ISH
2024.

Sistema de agua contra incendio inoperativo y falta
de mantenimiento.

Hospll.al Rbgaonal de Lorclo lepe Amola [giwas Av ZSJuho w’n (‘Lnlral Eelef 065
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PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD-HRL-2026

X. PLAN DE ACCION - ACTIVIDADES DEL PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UFGERD 2026.
PROGRAMA 068: REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES/HRL.

10.1 Plan de accién: meta 59 5004280 - Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la Gestién del Riesgo de

Desastres.
S PROGRAMACION
UNIDAD DE z2
ACTIVIDADES MEDIDA < w | m & o =zl 8 e 5 5 4
E S| El=Eldl=]l2i2] «<|w]| o] =ZA

3000001 - ACCIONES COMUNES
5004280 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.
1. Plan Anual de Actividades de la Plan, Informe i

UFGRD Técnico y RD

2. Plan frente a Eventos adversos | Plan, Informe 1

por lluvias e inundaciones Técnico y RD
2. Plan de Respuesta frente a Plan, informe 1
eventos adversos por Carnavales. Técnico y RD
3. Plande respuesta frente a Plan, Informe 1
eventos adversos por Semana Santa Técnico y RD
4. Plan de Prevencion y Reduccidn Plan, Informe 8 i
del Riesgo de Desastres Técnico y RD
5. Plan de respuesta frente a Plan, Informe 1
sismaos, incendios y explosiones Técnico y RD
7. Plan de respuesta frente a Plan, Informe 1
eventos adversos por Fiestas Patrias Técnico y RD
8. Planes de Respuesta hospitalaria
por eventos adversos en Navidad y Plrlan,.lnforme 1

- Tecnico y RD
Afio Nuevo. |

10.2 Plan de accién de meta 60 5005560 - Desarrollo de Simulacros en Gestién Reactiva.

S PROGRAMACION
UNIDAD DE b
ACTIVIDADES (3 S >
MEDIDA < b o e z| =282 5 Q
E|E|B|2|8|5)52|2 8 3|85

3000734 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESATRES

5005560 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA.

1. S:mulalcro por Sismo seguido de Blar & IFGHfa 1
Incendio.
2. Simulacro Nacional Multipeligro )
Diurno (10:00 horas) i Rurmme A
3. Simulacro Nacional Multipeligro ;
Pl
Vespertino (15:00 horas). afl g Iiberne : .
4, Simulacro Nacional Multipeligro
lan e Info +
Nocturno (20:00 horas). Plan e Informe
5: EjEI‘C‘ICIO. de simulacion regional Blan s lifarne 1
Multipeligro.

" Av. 28 Julio s/n, Central Telél:: 063- 252737 (Anexo 336) 8
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10.3 Plan de accién: meta 61: 5005561 - Implementacién de Brigadas para la Atencidn frente a Emergencias y

Desastres
S PROGRAMACION
&
ACTIVIDADES UNIDAD DE :
MEDIDA E lulalglzl(zlzlzlelaleld]y
s |S|E|ls|l<|s|2|=|<|n|0|2]|B

3000734 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESATRES

5005561 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES.

1. Convocatoria, preparacion vy
formacion de 01 equipo de Brigada | Informey RD 1 1
en lucha contra incendios.

10.4 Plan de accién meta 62: 5005610 -Administracion y Almacenamiento de infraestructura mévil para la
asistencia frente a Emergencias y Desastres

S PROGRAMACION
&
ACTIVIDADES UNIDAD DE 2
MEDIDA <
EEM%EEZSSEBEE
= o S|} = 2121924828

3000734 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESATRES

5005610 - ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS
Y DESASTRES

1. Compra de Carpas y materiales

- - . Infraestructura
médicos para la implementacion del Mavil 1 1
EMED.

10.5 Plan de accién de meta 63: 5005612 - Desarrollo de los Centros y Espacios de Monitoreo en Emergencias y

Desastres.
g PROGRAMACION
&
ACTIVIDADES ENIDAD DE ;
MEDIDAEumggEz_:OEBg&_J
= E (s sl < s = =2 2 w | o] 2 (a]

3000734 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESATRES

5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO EN EMERGENCIAS Y DESASTRES

1. Reportes con informacién basica

N & Reporte 1 1 1 T 1 1 1 1 1 1 1 1
prioritaria en las primeras 2 horas

; " E
2 NReponte de vent?s Adversos con Réporte 12 abalalalalalalalalalala
dafios a la salud referidos
3. Reuniones con los Grupos de Acta i 1 1

Trabajo en GRD.

pe rriola Iglesias™ Av. 28 Julio s/n, Central Teléf.: 065- 252737 (Anexo 336) 9
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PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD-HRL-2026

10.5 Plan de accién de Meta 64: 5005580 - Formacién y Capacitacién en materia de Gestién del Riesgo de Desastres
y Adaptacién al cambio climatico.

) PROGRAMACION
@
ACTIVIDADES MIRHBAD B =
mepoa | 2w el lzlZ| 2|38\ E|6|3]Y
s sl s|2|[=12|2]&|&|eznB

3000738 - PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

5005580 - FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO.

1. Taller: “Evacuacion en caso de
Emergencias: Sismo e Incendio, en
el Marco de la Gestion del Riesgo
de Desastres"

Persona 25 25

2. Curso: “Preparacién y Respuesta
frente a Emergencias y Desastres:
Sismos e Incendios en el marco de Persona 50 50
la Gestion del Riesgo de Desastres.

3. Taller: "Preparacién frente a
Emergencias y Desastres: Primeros
Auxilios en  Emergencias vy
Desastres, Manejo de RCP Basico y
Avanzado y Manejo de Inyectables
y Control de Funciones Vitales."

Persona 50 50

4. Taller: "Manejo y Uso de
Extintores, en el marco de la Persona 50 25
Gestién del Riesgo de Desastres”.

5. Taller: "Sistema de Comando de
incidentes para Hospitales en el

o A Persona 0 50
marco de la Gestion del Riesgo de € .

Desastres.”
6. Curso: "Preparacion y Respuesta

frente a Emergenci :

rente a Emergencias y Desastres BaiEsia 25 25

armado de tienda movil , traslado y
movilizacién de pacientes.”

10.7 Plan de accién de meta 65: 5005585 - Seguridad Fisico Funcional de Servicios Plblicos.

< PROGRAMACION
UNIDAD DE 2
ACTIVIDADES E—— < wlm|%|zlz|z|2|8l5]38]e
E cZ(e|s|2|=]2 2|1%|1&a|lo|2]58

3000740 - SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES

5005585 - SEGURIDAD FiSICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS.

1. Levantamiento de

Observaciones del ISH-2024, InFeriie 3 t L4

Hospital Regional de Lorelo “Felipe Arriola Iglesias™ Av. 28 Julio s/n, Central Teléf: 065- 252737 (Anexo 336)
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